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Προτάσεις για μια πιο
συμπεριληπτική διαγενεακή
εκπαίδευση ενηλίκων
1.1 Μαθαίνοντας ο ένας μαζί με τον άλλο

● Δημιουργήστε ευκαιρίες για να ενθαρρύνετε την μάθηση μαζί με τους άλλους ,
οργανώνοντας και σχεδιάζοντας μαθησιακές διαδικασίες για να δώσετε χρόνο
,να δημιουργήσετε έναν ασφαλή χώρο και την ευκαιρία να αξιοποιήσετε την
εμπειρία ο ένας/μια του άλλου/αλλης.

● Εξασφαλίστε ισότιμη συμμετοχή: επιτρέποντας σε κάθε άτομο που συμμετέχει
να ακουστεί και να αμφισβητήσει στερεότυπα και προκαταλήψεις , και να
δώσετε χρόνο και χώρο γι αυτό, δημιουργώντας ασφαλή μαθησιακά
περιβάλλοντα.

● Επιτρέψτε τον πειραματισμό- επιτρέψτε την αποτυχία , γνωρίζοντας οτι το να
κάνει κάποιος/α λάθη είναι ένα σημαντικό κομμάτι της διαδικασίας μάθησης.

● Αποφύγετε τη λογοκρισία χωρίς ανατροφοδότηση.Επιτρέψτε κάθε είδους ιδέα
και συνεισφορά- προσπαθήσετε να τις κατανοήσετε. Στη συνέχεια-μαζί με τους
μαθητές/τις μαθήτριες - αποφασίστε αν θέλετε να τις κρατήσετε/ακολουθήσετε
ή όχι , σύμφωνα με ορισμένα και σαφώς τοποθετημένα , διαφανή κριτήρια.

● Να είστε ευέλικτοι/ες σχετικά με το ρόλο του διευκολυντή/διευκολύντριας :
μερικές φορές χρειάζεται ένας/μια μη εμπλεκόμενος/η και αμερόληπτος/η
διευκολυντής/διευκολυντρια ( όπως π.χ κατα τη διάρκεια των Δομημένων
Δημοκρατικών Διαλόγων) μερικές φορές- το να έχει ο
διευκολυντής/διευκολύντρια  ενεργό ρόλο είναι απαραίτητο (όπως για
παράδειγμα  κατα τη διάρκεια της γλωσσικής μεσολάβησης) .

● Μια καλοσχηματισμένη και συνειδητά σχεδιασμένη διαγενεακή εκπαίδευση
μπορεί να είναι πολύ αποτελεσματική στο να γεφυρώσει το χάσμα (πολιτισμικό,
ικανοτήτων, γνώσεων,κλπ) υποστηρίζοντας την συμπερίληψη.

● Η υιοθέτηση τεχνικών όπως τα  παιχνίδια ρόλων (role playing), παραδείγματα
προς μίμηση (role models) ως εκπαιδευτική μεθοδολογία , βοηθούν τους/τις
μαθητές/ μαθήτριες να μπουν στη θέση κάποιου/ας άλλου/άλλης ,αποτελούν
χρήσιμα εργαλεία για να μάθουν ο ένας/μια με τον/την άλλο/η και ο ένας/μια
απ τον/την άλλο/άλλη  να συνεργαστούν και να συμπεριλάβουν την
αμφισβήτηση των στερεοτύπων και την καταπολέμηση των προκαταλήψεων.
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● Συμπεριλάβετε την εκμάθηση διάφορων πολιτισμών/πλαισίων στην διαδικασία
της μάθησης για να υποστηρίξετε την συμπεριληπτικότητα. Προτείνονται
επίσης δραστηριότητες σχετικές με τις εθνικές ιδιαιτερότητες και τα ψευδή
στερεότυπα μαζί με τα διαγενεακά χαρακτηριστικά για να προωθήσετε την
αυτογνωσία των συμμετεχόντων/συμμετεχουσών και για μια σε βάθος
κατανόηση  και συνεργασία.Το τελευταίο, αποτελεί ένα αρκετά χρήσιμο
εργαλείο για την πολυπολιτισμική και και την διαγενεακή μεσολάβηση.

1.2 Μαθαίνοντας ο ένας από τον άλλο

● Όταν   κάποιος/α μαθαίνει ο ένας/μια απο τον/την άλλο/άλλη είναι σημαντικό
να ξεπεραστούν κάθε είδους προκλήσεις ή αρχικές επιδιώξεις που αφορούν τα
διαφορετικά μαθησιακά μοντέλα και οι προκατασκευασμένες ιδέες για την
υποτιθέμενη γνώση ( οι ηλικιωμένοι μαθητές/μαθήτριες ίσως είναι
συνηθισμένοι/ες σε περισσότερο δασκαλοκεντρικές προσεγγίσεις , ενώ οι
νεότεροι/ες  μαθητές/μαθήτριες ίσως είναι πιο ανεξάρτητοι/ες). Ωστόσο ,οι
ηλικιωμένοι μαθητές/μαθήτριες  βασίζονται περισσότερο στον/στην
δάσκαλο/δασκάλα και την πιο παθητική μάθηση, ενώ οι νεότεροι
μαθητές/μαθήτριες προσδοκούν περισσότερη ανεξαρτησία και ενεργό μάθηση.

Έτσι, το να βρεθεί μια ισορροπία μεταξύ και των δύο προσεγγίσεων είναι
απαραίτητο για την μάθηση. Είναι σημαντικό να εξηγείται στους
μαθητές/μαθήτριεςπώς η μαθησιακή διαδικασία ενσωματώνεται και γιατί αυτή
η ενσωμάτωση έχει επιλεχθεί από την αρχή.

● Το να δείξετε στους λιγότερο πρόθυμους μαθητές/μαθήτριες τα οφέλη της πιο
ενεργού μάθησης , ίσως τους βοηθήσει να κατανοήσουν τα αποδεδειγμένα
οφέλη της πιο ενεργού συμμετοχής τους και να χτίσουν μεγαλύτερη
εμπιστοσύνη στην ομάδα , ώς  παραγωγός γνώσης. Είναι ουσιαστικό να
επιλυθεί το ζήτημα των διαφορετικών επιπέδων ψηφιακών δεξιοτήτων μεταξύ
των μαθητών/μαθητριών (οι νεότερες γενιές είναι πιο πιθανό να βασιστούν στις
ψηφιακές συσκευές κατα τη διάρκεια της μάθησης ,συγκριτικά με τους
μεγαλύτερους/μεγαλύτερες ηλικιακά μαθητές/μαθήτριες). Η ενθάρρυνση της
εργασίας σε ομάδες και ζευγάρια με στόχο το να μπορούν να εργαστούν μαζί
βοηθώντας ο ένας/μια τον/την άλλο/άλλη ίσως μειώσει το χάσμα.

● Είναι σημαντικό να επινοείτε δραστηριότητες και δυναμικές για να καταρρίψετε
τα στερεότυπα και τους πολιτισμικούς φραγμούς με σκοπό να ενισχύσετε την
συνοχή της ομάδας.Αυτό ίσως αποδειχθεί πιο δύσκολο αρχικά , αλλά μονάχα
με το χτίσιμο εμπιστοσύνης και με το να βασίζεται ο ένας/μια στην πρότερη
γνώση του άλλου/της άλλης θα πραγματοποιηθεί η διαδικασία της μάθησης.

Είναι σημαντικό να υπάρχει  αμοιβαίος σεβασμός.
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1.3 Μαθαίνοντας ο ένας/μια για τον/την άλλο/άλλη

● Ως εκπαιδευτής/εκαπιδεύτρια μιας διαγενεακής ομάδας μαθητών , κάντε το
καλύτερο δυνατό προκειμένου να μάθετε όσο περισσότερα γίνεται για τους
μαθητές/μαθήτριες σας.Ρωτήστε τους/τις ποιά είναι η προηγούμενή τους
εμπειρία σχετικά με τη δια βίου μάθηση. Πώς φαντάζονται το ιδανικό
περιβάλλον μάθησης; Ποιές είναι οι σκέψεις τους όσον αφορά τον κοινό τρόπο
μάθησης; Αξίζει να αφιερώσετε λίγο χρόνο για να θέσετε αυτού του είδους τις
ερωτήσεις στα πρώτα μαθήματα / εργαστήρια.

● Σχεδιάζοντας να εργαστείτε σε μια ομάδα μαθητών/μαθητριών αποτελούμενη
από τους “νέους/νέες” και τους μαθητές/μαθήτριες “τρίτης ηλικίας” - ίσως είναι
μια καλή ιδέα να ρωτήσετε αυτές τις ερωτήσεις στους νεότερους/ες και τους
γηραιότερους/ες μαθητές/μαθήτριες ξεχωριστά , πριν απο την πρώτη τους
συνάντηση.

● Αξίζει να οργανώσετε και να πραγματοποιήσετε μερικές ασκήσεις χτισίματος
της ομάδας για να προετοιμάσετε την διαγενεακή ομάδα να μάθει από κοινού.

Αξίζει να συμπεριλάβετε πολιτισμικές/καλλιτεχνικές / δημιουργικές
δραστηριότητες.Το να περνάς καλά , να συνδημιουργείς φέρνει τους
ανθρώπους κοντά.

● Το να εργάζεστε με τις ομάδες των μαθητών/μαθητριών οπου οι ηλικίες είναι
ανάμεικτες, ίσως απαιτήσει ποικίλες προσεγγίσεις μάθησης και εκπαιδευτικές
μεθοδολογίες.Προσπαθήστε να είστε ευέλικτοι/ες, ακούστε τις ανάγκες και τις
προσδοκίες της ομάδας των μαθητών. Προσωποποιήστε. Προσαρμόστε.

Ασχοληθείτε.

● Ο χρόνος του “διαλύματος για καφέ” είναι ένα σημαντικό τμήμα της διαδικασίας
μάθησης. Εξασφαλίστε αυτό τον χρόνο.

● Συμπεριλάβετε στοιχεία της πολιτισμικής ανταλλαγής στην διαδικασία της
μάθησης:η ανταλλαγή παραδόσεων, διατροφικών συνηθειών , εθίμων και
υπόβαθρου, επιτρέπει στους ανθρώπους να δουν τους εαυτούς τους ώς
ενδιαφέροντα άτομα και όχι απλώς ως μαθητές/μαθήτριες.

● Οι ψηφιακές δεξιότητες είναι σημαντικές για όλες τις γενιές , και αξίζει να
χρησιμοποιήσετε και τα ψηφιακά εργαλεία για την διαδικασία της μάθησης.

Ακόμα , πολλές γενιές ίσως έχουν συνηθίσει να χρησιμοποιούν αυτά τα
εργαλεία με διαφορετικό τρόπο. Κάντε το καλύτερο δυνατό για να βρείτε
συνεργασίες εδώ , δημιουργώντας ευκαιρίες επιτρέποντας το να μάθει ο
ένας/μια από τον άλλο/άλλη.

Επισυναπτόμενα
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1. Σύνδεσμος σε φάκελο ο οποίος περιλαμβάνει όλο το υλικό το οποίο αναπτύχθηκε
κατα τη διάρκεια του Έργου “E4All”.
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https://drive.google.com/drive/folders/1ngPKJQIpscftsd_FOCTL0ojpln2aJ09T


Ομάδα έργου:

FOUNDATION OF ALTERNATIVE EDUCATIONAL INITIATIVES (POLAND)

http://www.fundacjaaie.eu

ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS MADRID-VILLAVERDE

www.eoivillaverde.com

CHALLEDU

http://www.challedu.com/

ASSOCIAZIONE CULTURALE EDUVITA E.T.S.

www.eduvita.it

EUROPEAN INITIATIVE FOR EDUCATION

www.advanced-training.net

ECOLOGICAL FUTURE EDUCATION

www.efe.lv
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